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FORMULARIO  OFICIAL 2009

CONCURSO “METODOLOGÍAS  INNOVADORAS”

	TITULO DEL PROYECTO:

	NIVEL / ES EN QUE SERA FOCALIZADO EL PROYECTO: 

NÚMERO ALUMNOS QUE PARTICIPARÁN DIRECTAMENTE:

NÚMERO ALUMNOS  PARTICIPACIÓN INDIRECTA:

OTROS PARTICIPANTES:




	NOMBRE DEL DOCENTE JEFE DE PROYECTO:


	COLEGIO: 

	NOMBRE DE INTEGRANTES DE GRUPO DE TRABAJO (Excluido Jefe Proyecto):
                       Integrante           Subsector      y/o        Nivel  que trabaja actualmente

	1.

	2.

	3.

	4.



	Descripción pormenorizada de responsabilidades de cada integrante.

(Acá puede utilizar página siguiente, para un detalle más preciso de las responsabilidades asumidas por cada integrante).



	1. RESUMEN DEL PROYECTO:

A.- Descripción general del Proyecto. 

B.- Representación gráfica , a través de un esquema gráfico, que sintetice el Proyecto.(Si no se puede realizar en esta página, se realiza en hoja adicional)





	2. PROBLEMA QUE ABORDA EL PROYECTO:

(Describir claramente cuál es el problema que el proyecto pretende abordar. Un problema no es sólo lo que funciona mal, puede ser la ausencia de algo o la necesidad de optimizar algo bueno, establecer conexiones concretas con las prioridades educativas institucionales).




	3. FUNDAMENTACION  -  INNOVACIÓN

(Descripción de antecedentes teóricos y experiencias  -si las hay-,  de alguna metodología similar que conozca, y precisar claramente cuáles son los componentes de innovación que incorpora su proyecto, explicitar fuente bibliográfica si corresponde).



4.- OBJETIVOS

	4.1- OBJETIVO GENERAL:



	

	4.2.- OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

(Deben ser muy concretos, observables y desprenderse del objetivo general)




5. RESULTADOS ESPERADOS

(Describir los resultados esperados de cada uno de los objetivos específicos, con metas precisas)

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS (SÓLO NUMERARLOS)
	RESULTADOS ESPERADOS

	
	

	
	

	

	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


6. EVALUACIÓN  

	6.1. EVALUACION DEL APRENDIZAJE :

(Señalar –a través de su numeral- los resultados descritos en el punto 5, e indicar claramente los principales criterios y procedimientos de evaluación. Es importante considerar formas de evaluación al inicio, durante y al finalizar el proyecto, argumentando en el recuadro inferior como la evaluación final efectivamente va a constatar los logros definidos precedentemente y que son responsabilidad del Proyecto).


	NUMERAL RESULTADO ESPERADO
	Principales  Criterios y  Procedimientos de Evaluación

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Argumentos de constatación de resultados.



	6.2. EVALUACION DE GESTION DEL PROYECTO.
(Describir en síntesis cuales serán los criterios, procedimientos y fechas asociadas a etapas, para evaluar el proceso de desarrollo del proyecto, desde una perspectiva de “gestión de proyecto”)





	7. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN Y PLANI FICACIÓN SÍNTESIS DE LAS CLASES :

(Se solicita A) Carta Gantt del desarrollo del Proyecto  y 

                 B) Planificación síntesis (formato libre semana a semana, que considere a lo menos: nº de  

                     Sesión y tiempo de la misma, actividad y metodología de trabajo).




	8.  FORMAS de SOCIALIZACION y TRANSFERENCIA  DEL PROYECTO.
(Descripción de la estrategias de socialización previa y durante la ejecución del Proyecto, además  presentación general de acciones que permitan se produzca una efectiva transferencia de la metodología en el mediano plazo.)





9. PRESUPUESTO.

(El máximo a utilizar en materiales es de $371.540. Sólo hasta el 5% podrá ser invertido en materiales fungibles)

	MATERIALES A UTILIZAR (PRECISAR CON  DETALLES)
	CANTIDAD
	VALOR EN $

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	

	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	TOTAL MATERIALES


	
	$


10. INCENTIVO 

	INCENTIVO A CADA PARTICIPANTE

Nombre Apellido y Rut  
	VALOR EN $
	FIRMA  PARTICIPANTE 

(Sólo original impreso)


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	

	
	

	
	
	

	TOTAL INCENTIVOS


	$
	

	TOTAL PROYECTO

(Suma el total de materiales y el total de incentivos)


	
	


EL MONTO TOTAL DE INCENTIVO A LOS PARTICIPANTES, DEBE NECESARIAMENTE COINCIDIR CON  EL VALOR DE  $ 1.486.159 , LA AUSENCIA DE FIRMA DE ALGUNO DE LOS INTEGRANTES (en original impreso) O  LA ASIGNACIÓN DE UN MONTO DE INCENTIVO SUPERIOR AL EXPRESADO, ELIMINA AUTOMÁTICAMENTE  EL PROYECTO DEL PRESENTE CONCURSO.

RED  EDUCACIONAL 


TENIENTE DAGOBERTO GODOY 
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